
BRESCIA Una fiera, ma an-
che una missione: mettere in
contatto imprese, scuole, isti-
tuzioni e persone in cerca di
nuove opportunità. Dopo il
successo dello scorso anno,
da giovedì 6 a sabato 8 no-
vembre prossimi il Brixia Fo-
rum accoglierà la seconda
edizione di «Domani Lavo-
ro», il grande evento ideato
da Seven Events, Pro Brixia e
Area Fiera, con il supporto di
Camera di commercio di Bre-
scia, Regione Lombardia, Co-

mune e Provincia di Brescia.
«La rassegna è uno spazio

dove si incrociano bisogni e
aspettative - sottolinea Ro-
berto Zini, presidente di Pro
Brixia –. I giovani trovano
una direzione, le imprese fi-
gure qualificate, le scuole e
le istituzioni occasioni di dia-
logo». Brescia, ancora una
volta, si conferma cuore del
mercato del lavoro italiano e
la seconda edizione della
manifestazione punterà su
alcuni grandi temi: intelli-
genza artificiale, lavoro fem-
minile, transizione digitale,
ruolo dell’immigrazione.

«Questa iniziativa - spiega
Roberto Saccone, presiden-
te della Camera di commer-
cio territoriale - coinvolge
l’intera filiera, dalla forma-
zione all’impresa, in un mo-
mento economico comples-
so. Dove c’è crisi, si riflette
sul valore strategico del capi-
tale umano, e Brescia vuole
ragionare su orizzonti di lun-
go periodo». I numeri della
prima edizione raccontano
un risultato oltre ogni aspet-
tativa: più di 10mila visitato-
ri, oltre 1.500 posizioni aper-
te, 200 aziende partecipanti,
21mila colloqui avviati e 400
collaborazioni effettivamen-

te nate. Con una disoccupa-
zione che nella provincia si
ferma al 2,8% (contro il 3,8%
regionale e il 6,5% naziona-
le), «Domani Lavoro» diven-
ta un’opportunità concreta
di orientamento e inserimen-
to per chiunque, valorizzan-
do un territorio che oggi più
che mai cerca competenze.

La piattaforma digitale sa-
rà potenziata per facilitare la
partecipazione anche da fuo-
ri provincia. «La manifesta-
zione funziona e la formula
c’è - evidenzia Mauro Gran-
di, amministratore delegato
di Seven Events -. Più di 100
contratti sono stati siglati nel
post-fiera, e vogliamo conti-
nuare a raccontare il valore
aggiunto di Brescia». Non
mancherà il coinvolgimento
della Regione Lombardia, co-
me rimarcato dall’assessora
con delega a Formazione e
Lavoro, Simona Tironi in col-
legamento video: «Anche
quest’anno avremo uno spa-
zio dedicato con i nostri enti
di formazione. Vogliamo es-
sere presenti, proporre le no-
stre politiche e affrontare in-
sieme la sfida del lavoro. L’o-
biettivo - ha ribadito - è non
lasciare indietro proprio nes-
suno». Giada Ferrari

BRESCIA Valorizzare la pro-
fessione, avvicinare i giova-
ni, promuovere competen-
ze, legalità e sicurezza. Sono
gli obiettivi dell’impegno del-
la Fondazione consulenti del
lavoro, a livello nazionale e
territoriale. Finalità che ani-
mano l’iniziativa «Il lavoro
viaggia con noi!», promossa
dalla Fondazione con i Consi-
gli provinciali dell’Ordine,
l’Ancl e l’Associazione Giova-
ni che ieri, nell’ambito del
tour in 24 città, ha fatto tappa
in piazza Vittoria.

Il «Truck dell’orientamen-
to», dalle 9 alle 14, ha accolto
i ragazzi delle scuole superio-
ri tecniche e professionali
per approfondire i temi lega-
ti all’occupazione, come la
stesura di un Cv, la conoscen-
za delle opportunità profes-
sionali di oggi e domani, i
percorsi per arrivarci, la co-
noscenza delle norme e de-
gli strumenti della sicurezza,
i diversi contratti di lavoro.
Due le novità di quest’anno:
lo stand «Crucilavoro», che
esplora i discorsi in chiave lu-
dica, e il padiglione della si-
curezza, con esperienze im-

mersive in realtà virtuali de-
dicate alla prevenzione degli
infortuni. Un’ampia e artico-
lata vetrina sul lavoro, propo-
sta in modo semplice e com-
prensibile, anche coinvol-
gente, che ha avuto il patroci-

nio del Comune, della Regio-
ne e dell’Università statale.

Il confronto
Parallelamente in mattinata
si è tenuto nell’aula dell’ate-
neo di via Mameli intitolata a
Falcone e Borsellino, in colla-
borazione con il Ceril, il con-
vegno dal titolo «Mercato, la-
voro e legalità», cui hanno
partecipato esperti e docenti
a parlare di conciliazioni, pa-
tente a crediti, novità del Col-
legato lavoro, appalti. Pre-
senti anche Gianluigi Moret-
ti, presidente dell’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Bre-

scia, Emilia Serpelloni, lea-
der dell’Ancl-Unione provin-
ciale e Marco Tuscano, presi-
dente dell’Associazione Gio-
vani consulenti del lavoro di
Brescia. Hanno rimarcato
l’importanza dei giovani,
«leitmotiv» delle politiche
negli anni, delle iniziative lo-
ro rivolte anche nelle scuole,
che hanno portato al risulta-
to di far emergere 36 prati-
canti, in crescita e soprattut-
to al femminile. «Brescia è
un po’ un’isola felice, siamo
sostenuti dal livello centrale.
Siamo molto attivi come ca-
tegoria, anche a fronte di te-

mi come la IA e le nuove
competenze», ha spiegato
Serpelloni. «Un sostegno for-
te viene anche dal corso di
laurea triennale per i consu-
lenti nella facoltà di Giuri-
spudenza», ha rimarcato Tu-
scano. «La nostra attenzione,
anche con incontri come
quelli in atto, deve inoltre mi-
rare al mantenimento nella
professione, onde evitare
che qualcuno cambi strada
anche solo dopo 6-7 anni»,
ha sottolineato Moretti che
guida un Ordine con 470 pro-
fessionisti, «sempre più deci-
sivi nel sostegno alle impre-

se, soprattutto da quando
partecipano alla gestione del-
le crisi».

Nessuno, tuttavia, collega
la parola crisi alla situazione
attuale nel territorio. «Ci so-
no difficoltà, incertezza e at-
tesa, settori più in sofferenza
di altri», hanno spiegato i tre
leader. Ma «non sono assali-
to da richieste di Cassa inte-
grazione o tagli di personale,
abbiamo visto momenti peg-
giori», precisa. «Gli imprendi-
tori bresciani sanno sempre
come affrontare le difficoltà,
come reagire», gli fa eco Ser-
pelloni. Magda Biglia

«Il territorio sta soffrendo,
ci sono incertezze e attese
ma gli imprenditori
sanno sempre
come affrontare le difficoltà
e come reagire»

«Il lavoro viaggia con noi!», Brescia
punta su giovani, competenze e legalità

Marco Tuscano, Emilia Serpelloni e Gianluigi Moretti

VESTONE La Ivars di Ve-
stone protagonista fino a
venerdì a Colonia (in Ger-
mania) nell’ambito di «In-
terzum», l’appuntamen-
to più importante per l’in-
dustria «B2B» della sub-
fornitura del settore
dell’arredamento e
dell’interior design.

In uno stand di 520 me-
tri quadri l’azienda ospita
i clienti, insieme ai part-
ner del Gruppo Twinsnet-
work - Brado, Omsi e Sti-
wood. Quest’anno l’alle-
stimento è stato realizza-
to con un occhio molto
attento alla sostenibilità,
un valore in cui Ivars in-
veste concretamente pre-
diligendo una filiera vir-
tuosa e l’utilizzo di plasti-
che riciclate e riciclabili.
Al suo interno sono espo-
sti sedute, componenti e
accessori.

Interzum:
la Ivars

protagonista
a Colonia

InGermania

«Domani Lavoro»
rilancia e annuncia
nuove opportunità

La manifestazione

• Dal 6 all’8 novembre al
Brixia Forum la seconda
edizione della grande
rassegna che fa incontrare
domanda e offerta

Mauro Grandi, Roberto Saccone e Roberto Zini

Le iniziative

In piazza Vittoria Un’immagine del Truck dell’orientamento inserito nell’ambito dell’iniziativa

• In piazza Vittoria
e in università
gli appuntamenti
dei consulenti
anche per la
valorizzazione
della professione
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