
 

JOB DESCRIPTION: ADDETTO ACCIAIERIA 

FUNZIONE: AREA ACCIAIERIA 

DIPENDE DA: RESPONSABILE ACCIAIERIA 

CON CHI AVRA’ RELAZIONI 
INTERFUNZIONALI IN 
AZIENDA:  

Nessuno 

CON CHI AVRA’ RELAZIONI 
FUORI DALL’AZIENDA:  

- 

PLANT DI INSERIMENTO: 
ITALFOND – 
Canneto s/O; 
Bagnolo Mella 

 

COMPETENZE RICHIESTE PER LO SVOLGIMENTO DELLA MANSIONE 
FORMAZIONE  

Preferibile formazione di tipo tecnico (esempio perito meccanico o elettromeccanico o elettrico) o 
equivalente. 

TRAINING 

Gradita esperienza pregressa in analoga mansione all’interno di contesti strutturati del settore 
metalmeccanico, preferibilmente in acciaieria. 

SKILLS PERSONALI E RELAZIONALI  

Affidabilità, metodicità, precisione, senso di responsabilità, autonomia nel gestire le attività assegnate.  
Capacità di problem solving, proattività, velocità di apprendimento, capacità manuali.  
Orientamento al team working, apertura mentale e agilità di pensiero.  

TECHINCAL EXPERIENCE  

Gradita esperienza nell’uso del carrello elevatore e del carroponte e disponibilità a svolgere lavori in quota 
e resistere a contesti a temperatura elevata. 
Conoscenze in ambito metallurgico. 

CONTESTO E MANSIONI 
CONTESTO AREA INSERIMENTO DELLA RISORSA 

Reparto Acciaieria. 

OBIETTIVO INSERIMENTO  

Potenziamento del Reparto Acciaieria. 

MANSIONI 

- Preparazione della siviera tramite attività di pulizia 
- Colaggio di lingotti tramite la conduzione del carro di colata rispettando i parametri dati dal 

Responsabile 
- Presa del campione durante la fase di fusione dell’acciaio 
- Aggiunta manuale in base alle indicazioni ricevute dal Responsabile 
- Preparazione di additivi durante la fase di colata 

INQUADRAMENTO CONTRATTUALE E RETRIBUTIVO (se già previsto) 

Da definire in base al candidato. 

TIMING SELEZIONE:  INSERIMENTO APPENA INDIVIDUATE LE RISORSE  

 


